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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 
(D.P.R. 21-11-2007, n° 235, art.3- D.M. 30/2007) 

 
− Visto il D.M. n. 5843/A3 del 16/102006 “Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica e legalità” 
− Visti i D.P.R. n. 249 del 24/6/1998 e D.P.R. n. 235 del 21/11/2007 “Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e 

degli studenti della Scuola secondaria” 
− Visto il D.M. n. 16 del 5/02/2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la prevenzione del bullismo” 
− Visto il D.M. n. 30 del 15/03/2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di telefoni cellulari e di altri  

dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazione di sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di 
corresponsabilità dei genitori e dei Docenti” 

− VISTA la C.M. 5515 del 27-10-2017 - Piano nazionale per l’educazione al rispetto, le Linee Guida Nazionali (art. 1 comma 
16 L.107/2015) e le Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto del cyberbullismo nelle scuole (art. 4 L. 
71/2017) 

− VISTA la L. 4 dicembre 2017, n. 172 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 16 ottobre 2017, n. 148, 
recante disposizioni urgenti in materia finanziaria e per esigenze indifferibili. Modifica alla disciplina dell'estinzione del 
reato per condotte riparatorie art 19 bis - Disposizioni in materia di uscita dei minori di 14 anni dai locali scolastici 

− VISTE le Circolari del Ministero della Salute prot.n.19680 del 31marzo 2022 e prot.n. 37615 del 31 agosto 2022 e 
la Circolare del Ministero dell’Istruzione prot.n. 1199 del 28 agosto 2022 e allegato “Vademecum illustrativo delle 
note tecniche concernenti le indicazioni finalizzate a mitigare gli effetti delle infezioni da Sars-CoV-2 in ambito 
scolastico, nei servizi educativi per l’infanzia e nelle scuole dell’infanzia, per l’anno scolastico 2022 -2023”. 

− VISTE le Norme e Leggi vigenti 
 
SI STIPULA con la famiglia dell’alunno, nel rispetto dei reciproci ruoli, il seguente Patto educativo di corresponsabilità, 
con il quale rendere effettiva la piena partecipazione e il coinvolgimento attivo di tutte le componenti della comunità 
scolastica per la realizzazione del successo formativo. 
Tale Patto è la condizione indispensabile per costruire un rapporto di reciproca fiducia fra le componenti alunni-genitori- 
docenti-personale ATA-Dirigente Scolastico, per potenziare le finalità dell’Offerta Formativa e guidare gli alunni al 
successo scolastico, in quanto la Scuola è il luogo di promozione e di educazione mediante lo studio, l’acquisizione delle 
conoscenze e lo sviluppo della coscienza civile. 
 
L’Istituto si impegna a: 

− Creare un clima educativo di serenità e cooperazione, che favorisca la crescita responsabile delle studentesse e degli 
studenti, che educhi al rispetto delle differenze ed inclinazioni individuali, prevenendo situazioni di disagio, di 
pregiudizio e di emarginazione 

− Offrire agli alunni, tramite i suoi operatori, modelli di comportamento corretto, rispettoso delle regole, tollerante, 
disponibile al dialogo ed al confronto 

− Promuovere e sostenere ogni iniziativa di formazione ed aggiornamento del personale 

− Realizzare curricoli disciplinari attenti allo sviluppo delle competenze nelle nuove tecnologie e nelle lingue straniere, 
nella consapevolezza di appartenere ad una dimensione europea, secondo l’organizzazione didattico-metodologica 
prevista nel Piano triennale dell’offerta formativa 

− Prevenire, vigilare e intervenire tempestivamente nel caso di episodi di bullismo, vandalismo e inosservanza del divieto 
di fumo 

− Promuovere azioni di contrasto al fenomeno del bullismo e del cyberbullismo 

− Organizzare attività di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di cyberbullismo 

− Stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie 

− Far conoscere e rispettare le norme contenute negli appositi Regolamenti 

− Garantire un PTOF fondato su Progetti e Percorsi formativi finalizzati a promuovere il benessere, il successo scolastico 
e formativo dello studente, la valorizzazione delle sue attitudini e potenzialità, la crescita umana e culturale per un 
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orientamento consapevole e responsabile al termine del triennio 

− Favorire il raggiungimento degli obiettivi formativi previsti nel Piano dell’Offerta Formativa 

− Finalizzare ogni attività ed iniziativa allo sviluppo dell’alunno-persona nella sua identità, accogliendo e ascoltando i 
bisogni espressi anche dalla famiglia 

− Offrire un ambiente favorevole alla formazione integrale della persona, garantendo un servizio di qualità in un 
ambiente educativo sereno ed accogliente e promuovendo il processo di crescita di ciascun alunno, nel rispetto dei 
suoi ritmi e tempi di apprendimento 

− Offrire iniziative progettuali concrete per il recupero di situazioni di svantaggio, per combattere la dispersione 
scolastica e per promuovere, al tempo stesso, il merito e le situazioni di eccellenza 

− Favorire la piena integrazione degli studenti con Bisogni Educativi Speciali, progettare iniziative di accoglienza ed 
integrazione degli studenti stranieri, stimolare riflessioni ed attivare percorsi volti al benessere e alla tutela della 
salute degli studenti 

− Fornire agli alunni e alle famiglie comunicazioni tempestive ed esaurienti relativamente a tutti gli aspetti significativi 
della vita scolastica ed a particolari problematiche insorte a Scuola e legate al comportamento dell’alunno, sempre 
nel pieno rispetto della privacy 

− Garantire una valutazione tempestiva e trasparente, che consideri anche le competenze acquisite in ambito 
extrascolastico e che miri a valorizzare i punti di forza e le risorse di ciascun alunno 

− Far rispettare le norme disciplinari e soprattutto quelle relative all’utilizzo di telefonini ed altri dispositivi elettronici. 

− Pretendere un corretto utilizzo delle attrezzature scolastiche 

− Creare un clima sereno in cui stimolare il dialogo e la discussione, favorendo la conoscenza ed il rapporto reciproco 
tra studenti, l’integrazione, l’accoglienza, il rispetto di sé e dell’altro 

− Promuovere comportamenti ispirati alla partecipazione solidale e al senso di cittadinanza 

− Favorire l’espressione e lo sviluppo delle inclinazioni e del talento di ciascuno 

− Sviluppare/consolidare il senso di appartenenza alla Comunità scolastica e locale 

− Educare al rispetto reciproco, alla conoscenza e al rispetto delle regole della convivenza civile nell’ambito 
dell’Educazione alla cittadinanza 

− Comunicare agli alunni con chiarezza gli obiettivi didattico – formativi e i contenuti delle discipline 

− Comunicare con chiarezza e tempestività le valutazioni (orali e scritte) esplicitando i criteri adottati per la loro  
formulazione 

− Promuovere processi di autovalutazione degli studenti 

− Informare con tempestività i genitori in caso di assenze ripetute e/o ingiustificate e in caso di comportamenti scorretti 
degli alunni per l’individuazione di interventi comuni finalizzati al superamento delle problematiche 

− Controllare e informare con regolarità le famiglie riguardo alla situazione scolastica delle studentesse e degli studenti, 
in merito alla frequenza, ai risultati conseguiti, alle difficoltà emerse, ai progressi registrati nelle varie discipline, agli 
aspetti inerenti il comportamento e la condotta 

− Sostenere gli alunni in difficoltà attraverso azioni di recupero delle attività proposte 

− Attuare strategie ed interventi educativi e didattici al fine di migliorare la motivazione allo studio e il rendimento 
scolastico e responsabilizzare gli allievi ad una partecipazione attiva alle proposte educative 

− Proporre ed organizzare, nel rispetto delle vigenti norme e con le dovute autorizzazioni, nuove strategie educative e 
didattiche 

− Promuovere momenti di conversazione e di confronto su eventuali problematiche emerse all’interno della classe 
 
L’alunno/a ha diritto: 

✓ al rispetto della propria persona in tutti i momenti della vita scolastica; 
✓ a ricevere aiuto, se necessario, dall’insegnante e dai compagni; 
✓ di esprimere la propria opinione, nel rispetto delle persone e delle opinioni degli interlocutori; 

✓ di conoscere gli obiettivi educativo ‐ formativi del suo Curricolo e il percorso individuato per raggiungerli; 
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✓ di conoscere in modo trasparente e tempestivo le valutazioni ottenute per operare una corretta autovalutazione 
e migliorare il proprio rendimento; 

✓ di fruire di iniziative per il recupero delle conoscenze e delle competenze; 

✓ di essere informato sulle norme che regolano la vita della scuola; 
✓ alla tutela della propria riservatezza anche ai sensi del Codice della Privacy (D.L.vo 96/2003).  

 
L’alunno/a si impegna a : 

✓ rispettare le norme contenute negli appositi regolamenti; 
✓ portare sempre il materiale didattico occorrente per le lezioni; 
✓ partecipare, con la guida degli insegnanti e il supporto della famiglia, alla realizzazione del piano formativo; 

✓ rispettare gli orari, in particolare la frequenza e la puntualità alle lezioni; limitare le uscite anticipate e gli ingressi 
posticipati ai motivi di trasporto documentabili e ai casi eccezionali; 

✓ prestare attenzione in classe, evitando comportamenti che possano pregiudicare il regolare svolgimento delle 
lezioni; 

✓ rispettare i tempi di lavoro programmati e concordati con i docenti per il raggiungimento degli obiettivi cognitivi e 
formativi, impegnandosi in modo responsabile nell’esecuzione dei compiti richiesti nell’ambito della classe, dei 
laboratori e delle attività previste; 

✓ rispettare la scuola intesa come insieme di persone, ambienti, attrezzature, arredi e rispettare i materiali e i beni 
propri, altrui e di uso comune; 

✓ avere nei confronti del dirigente scolastico, dei docenti, del personale non docente e dei propri compagni lo stesso 
rispetto che chiede per se stesso; 

✓ accettare, rispettare ed aiutare gli altri, assumendo atteggiamenti collaborativi e responsabili in situazioni di 
integrazione e solidarietà; 

✓ frequentare regolarmente le lezioni e assolvere agli impegni di studio, garantendo costantemente la propria 
attenzione e partecipazione alla vita scolastica; 

✓ riferire alla famiglia le comunicazioni ricevute dalla scuola e dai docenti, riportandole con la firma per presa visione; 

✓ non creare dentro e fuori dell’aula situazioni di disturbo e /o di pericolo con comportamenti scorretti; 
✓ non compiere atti che offendano la morale, la civile convivenza ed il regolare svolgimento delle lezioni; 
✓ spegnere il telefono cellulare ed altri dispositivi elettronici e riporli nell’apposito contenitore prima dell’inizio delle 

lezioni (solo per gli alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado); 

✓ utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’istituto, solo per fini didattici e su autorizzazione 
esplicita e motivata dell’insegnante; 

✓ rispettare l’igiene personale e indossare abiti consoni al contesto scolastico; 

✓ usare un linguaggio adeguato e mai scurrile; 
✓ avere a disposizione il materiale di lavoro richiesto dall’orario delle lezioni tenendolo con cura; 

✓ mantenere in piena efficienza e pulizia i locali scolastici; 

✓ osservare le disposizioni comportamentali, organizzative, di sicurezza e tutto quanto disposto dal regolamento di 
istituto; 

✓ rispettare sempre le regole della convivenza civile e democratica avendo per gli altri lo stesso rispetto che si chiede 
per se stessi; 

✓ tenere un comportamento che favorisca in modo positivo lo svolgimento delle attività didattiche; 
✓ riflettere sui propri comportamenti (individuali e di gruppo) e sulle possibili conseguenze; 

✓ segnalare immediatamente al personale della scuola e ai genitori eventuali atti che, se ripetuti e protratti, 
potrebbero sfociare in fenomeni di bullismo e di cyberbullismo; 

✓ prevenire e segnalare situazioni critiche, fenomeni di vandalismo di cui viene a conoscenza; 
La scuola non risponde per lo smarrimento o il deterioramento di dispositivi elettronici; 
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La famiglia si impegna a: 

− trasmettere ai propri figli il principio che la Scuola è di fondamentale importanza per la loro crescita, nel rispetto dei 
valori condivisi; 

− prevenire e segnalare situazioni critiche, fenomeni di bullismo, di vandalismo di cui dovessero venire a conoscenza 

− far rispettare, al fine di condividere i nuclei fondanti dell’azione educativa, le norme contenute negli appositi 
Regolamenti;  

− sostenere l’istituzione scolastica, instaurando un positivo clima di dialogo e di reciproca collaborazione con i docenti 
nel rispetto e nella condivisione delle scelte educative e didattiche con un atteggiamento di reciproca collaborazione; 

− rispettare la libertà di insegnamento e le competenze dei docenti; 

− seguire il lavoro scolastico dei propri figli stimolandone la motivazione allo studio e verificandone l’applicazione e i 
tempi di lavoro; 

− fornire tutte le informazioni utili alla conoscenza dell’alunno; 

− adottare un atteggiamento collaborativo, responsabile e condiviso con i docenti per una crescita equilibrata e serena 
dei figli; 

− prendere parte ai momenti di aggregazione formali e informali promossi dalla scuola e dai genitori stessi; 

− garantire la puntualità, limitare le assenze non necessarie e le uscite anticipate; 

− accogliere eventuali decisioni e provvedimenti disciplinari come occasioni di maturazione e rafforzamento del senso 
di responsabilità dei ragazzi, stimolando una riflessione costruttiva sugli episodi di conflitto e di criticità; 

− intervenire, con coscienza e responsabilità, rispetto ad eventuali danni provocati dal/la figlio/a a carico di persone, 
arredi, materiale didattico, anche con il recupero e il risarcimento del danno; 

− invitare i propri figli a non usare in modo improprio il cellulare; 

− vivere in modo sereno, collaborativo ed equilibrato le valutazioni assegnate dai docenti; 

− far frequentare regolarmente e puntualmente la Scuola assicurando la puntualità dei propri figli alle lezioni; 

− giustificare puntualmente e tempestivamente le assenze, l’ingresso posticipato e l’uscita anticipata nonché gli 
eventuali ritardi dello studente; 

− riconoscere e rispettare il ruolo di guida del Dirigente Scolastico, dei Docenti e del personale ATA; 

− prendere visione periodicamente di tutte le comunicazioni provenienti dalla Scuola, discutendo con i figli su eventuali 
decisioni e provvedimenti disciplinari e stimolando una riflessione sugli episodi di conflitto e di criticità all’interno 
della vita scolastica; 

− Informarsi costantemente sul percorso didattico-educativo dei propri figli; 

− comunicare al docente coordinatore di classe eventuali problematiche relative all’alunno che possano condizionare 
il suo impegno e rendimento scolastico; 

− segnalare immediatamente al personale della Scuola eventuali atti che, se ripetuti e protratti, potrebbero sfociare in 
fenomeni di bullismo e di cyberbullismo; 

− rispettare l’art 19 bis - Disposizioni in materia di uscita dei minori di 14 anni dai locali scolastici - della L. 4 dicembre 
2017, n. 172 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 16 ottobre 2017, n. 148; 

− rispondere e risarcire la scuola degli eventuali danni arrecati a cose e/o persone, derivanti da comportamenti 
inadeguati dei propri figli, anche se in concorso con altri; 

− suggerire proposte che possano contribuire al miglioramento dell’offerta formativa; 

− controllare che non vengano portati a Scuola oggetti completamente estranei alle attività educative (playstation, 
giornaletti, giocattoli, arnesi pericolosi, ecc.); 

− controllare quotidianamente il contenuto di zaini (o cartelle) dei propri figli in modo che gli stessi contengano la 
quantità di libri, quaderni, matite, penne, ecc. strettamente necessari per l’espletamento delle attività didattiche 
giornaliere affinché occupino il minor spazio possibile;  

− accompagnare, osservando la massima puntualità, i propri figli a Scuola rispettando le modalità, gli orari, gli accessi 
(per consegne e/o prelievi), disposti dalla Scuola; 
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− evitare assembramenti in fase di consegna/prelievo dei propri figli prima dell’inizio delle lezioni ovvero dopo la 
conclusione delle stesse; 

Si invitano i sigg. genitori ad attivare la funzionalità del registro elettronico. 
 
 
I collaboratori scolastici si impegnano a: 

− rivolgersi agli alunni con pazienza; 

− garantire il necessario supporto alle attività didattiche, con puntualità e diligenza; 

− segnalare ai Docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati; 

− garantire ausilio materiale agli alunni diversamente abili nell’accesso alle strutture esterne alle strutture scolastiche 
e nell’uscita delle stesse; 

− favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti ed operanti nella Scuola; 

− vigilare su gruppi o classi di alunni in tutti i casi in cui è segnalata la temporanea assenza dei Docenti; 

− sorvegliare i corridoi e gli ingressi dei plessi scolastici con apertura e chiusura degli stessi; 

− garantire la pulizia dei locali scolastici, degli spazi scoperti, degli arredi e delle relative pertinenze; 

− rispettare la privacy di tutte le componenti della comunità scolastica; 

− nell’ambito dei compiti di vigilanza, assolvere ai doveri di segnalazione, ove a conoscenza, di casi e situazioni di 
bullismo e cyberbullismo CCNL 2016-2018 del 19 aprile 2018. 

 
 

 
Documento approvato dal Collegio dei Docenti, Delibera N. 19 del 4/09/2023 e dal Consiglio di Istituto, Delibera N.137 del 
5/10/2023.  
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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 
 
I Signori ______________________________________________________________________________________________ 

Genitori/Tutori/Affidatari (barrare con una X)  dell’alunno ______________________________________ classe_________ sez. 

_____________,  presa visione delle regole che l’Istituto Comprensivo “Resta De Donato Giannini”  ritiene fondamentali per 

una corretta convivenza civile,  

DICHIARANO 

– di aver letto il Patto Educativo di Corresponsabilità insieme al/alla proprio/a figlio/a;  

– di condividerne  gli obiettivi e gli impegni. 

 

Turi,______________________________ 

 

Firma dei Genitori/Tutori/Affidatari:  

______________________ 

______________________ 

 

Firma del Dirigente scolastico ___________________________ 


